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平成 29 年度 第 275 回教育研究審議会議事要録 

 
日 時  平成 29 年 9 月 19 日（火）13:30～15:05 

場 所  北方キャンパス本館 Ｅ701 会議室  
出席者  松尾学長、柳井副学長、梶原副学長、中尾副学長、田上事務局長、 
 大平外国語学部長、朱経済学部長、田部井文学部長、小野法学部長、眞鍋地域創生学群長、 
 龍国際環境工学部長、日髙基盤教育センター長、八百社会システム研究科長、 

任マネジメント研究科長、今泉学生部長、田村教務部長、後藤入試広報センター長、 
     佐藤情報総合センター長、廣渡評価室副室長 

配布資料    1   教育職員に対する懲戒処分の審議について 

      2  特任研究員の選考について 

      3  再任審査報告書 

      4-1 組織人事委員会審議結果 

4-2 情報総合センターの教員体制の見直しについて 
      5  本学の内部質保証システムの構築について 

      6    第12回スポーツフェスタ(秋季）について 

            7    平成 29 年度「成長分野を支える情報技術人材の育成拠点の形成（enPiT）」 
enPiT-Pro の選定結果について 

 

第１号 教育職員の研究活動における不正行為に対する懲戒処分について 

＊ 資料 1のとおり、本学教員の研究活動における不正行為に対する懲戒処分の審議について提案。 

 

○ 本学教員の研究活動における不正行為に対する懲戒処分について、当該教員から陳述書が提出され

た。審議結果を踏まえ、懲戒処分停職 2月を提案するもの。 

● 停職期間はいつからか。 

○ 辞令書交付日の翌日から 2月となる。 

● 当該教員担当科目の受講生への説明はどうするのか。 

○ 懲戒処分の公表後、速やかに事情を説明する。 

 

【議長】提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 

 

 

第２号 特任研究員の選考について 

 ＊ 資料 2 のとおり、国際環境工学部の特任研究員 3名の選考について提案。 

   

【議長】提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 

 

 

第３号 教員の再任について 

＊ 資料 3のとおり、平成 30 年 3 月 31 日付けで任期満了となる任期制教員のうち、再任申請の 

あった基盤教育センター教員 2 名、国際環境工学部教員 4 名について、再任審査委員会から再 

任審査結果の報告がなされ、同報告に基づき 6 名全員の再任について提案。 

   

【議長】提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 
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第４号 情報総合センターの教員体制の見直しについて 

 ＊ 資料 4-1、4-2 のとおり、情報総合センターの教員体制の見直しについて提案。 

 

 ○ 第 26 回組織人事委員会（平成 29 年 9 月 5 日開催）において、情報総合センターより、教員

体制について、助教（任期付、更新不可）から准教授または講師に変更したい旨、提案があっ

た。組織人事委員会では、この見直しが第 3期中期計画の重要課題である IR 整備に不可欠であ

ること、また、大学運営の効率化に対応する必要があることなどから、この提案を承認し、教

育研究審議会に付議するもの。 

 

【議長】提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 

 
 

第５号 本学の内部質保証システムの構築について 

 ＊ 資料 5 のとおり、本学の内部質保証システムの構築について提案。 

   

○ 本学の内部質保証システムを検討・構築するため、内部質保証システム整備委員会の設置を提

案するもの。  

 ● 規程第3条に評価室長を入れるべきではないか。 

 ○ ご指摘のとおり訂正したい。 

 

【議長】一部資料修正の上、提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 

 
 
報告 
① 第 12 回スポーツフェスタ（秋季）について、資料 6のとおり報告があった。 
② 平成 29 年度「成長分野を支える情報技術人材の育成拠点の形成（enPiT）」enPiT-Pro の採択 

について、資料７のとおり報告があった。 
 ③ コンパクトオープンキャンパス in 広島（平成 29 年 9 月 18 日開催）について、口頭で報告が 
  あった。 
④ 次回の審議会を平成 29 年 10 月 3 日（火）に開催する予定である旨、報告があった。 


