
労働者に占める女性労働者の割合

（2023年5月1日現在）

区分 男性 女性

全労働者 54.6% 45.4%

正規雇用労働者 66.9% 33.1%

非正規雇用労働者 27.3% 72.7%

労働者の1月当たりの平均残業時間（2022年度実績）

労働者全体（専門業務型裁量労働制の適用を受ける者を除く）　　6.3時間

男女の賃金の差異

区分

全労働者

正規雇用労働者

非正規雇用労働者

　対象期間：2022年度（2022年4月1日から2023年3月31日まで）

　賃金：退職手当を除く

男性の賃金に対する女性の賃金の割合

53.5%

79.9%

65.7%

女性の活躍に関する情報公表


