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１ 国際関係学科の教育目標

大学の役割は、教育を通じて優れた人
材を養成し、社会に送り出すことです。

国際関係学科では、時代の要請に応え
る人材を育成するため、独自のカリキュ
ラムの下で、きめ細やかな指導を行っ
ています。
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本学科の目指す人材育成
その１

→2019年度入学者から国内外インター
ンシップの単位化（＝単位として認定）
に取り組むなど、社会人としての基礎
力養成に重点を置いています。
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海外でも国内でも
現地に溶け込み活動できる力



本学科の目指す人材育成
その２

→グローバル化時代の変動に対応でき
る人材を、政治学、経済学、歴史学な
どの各専門家による学際的教育で育
てます。
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激動する国際社会を読み解く
知性の鍛錬



２ 国際関係学科の特徴

このような人材を育成するために、国際
関係学科のカリキュラムには多くの工
夫が凝らされています。

最初に学科の特徴を概観しましょう。補
足説明がある部分は（＊）をつけていま
す。
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６
つ
の
特
徴

（１）グローバル化社会に対応する、
実践的な知性と語学力の育成

（２） 少人数教育の実施 （＊）

（３） 多様な科目を提供（＊）

（４） 多彩な外部識者による講義・講演

（５） 英語と社会・公民の免許を同時に

取得可能（＊）

（６） 多くの学生が海外に留学（＊）
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少
人
数
教
育
に
つ
い
て

対象となる科目は、演習、第一外国
語（英語）、第二外国語（中国語また
は朝鮮語）です。これらはすべて必修
科目です。

英語は１～３年次まで必修科目があ
ります。第二外国語の必修科目は2
年次までですが、３年次以降に上級
クラスを選択できます。

演習では、１・２年次に専用テキストで
アカデミック・スキルを学習し、３・４年
次には専門分野の研究を行います。
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国際関係
概論

1年1学期 1年2学期 2年1学期

入門演習 基礎演習

2年2学期

ゼミの
選択

英語(各学期4科目)

中国語・朝鮮語(各学期2科目)

3年次4科目

少人数教育のイメージ図
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学科が開発した専用テキストで

読解力、表現力、文章作成の基本
を徹底指導
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国際関係領域

世界を理論で理解

国際機構論

国際協力論

国際政治経済論

世界経済論

など

地域研究領域

異なる社会を洞察

アメリカ

イギリス

朝鮮半島

中国

東南アジアなど
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多様な専門科目を学びます



英語

➢中学校教諭一種免許状

➢高等学校教諭一種免許状

社会

➢中学校教諭一種免許状（社会）

➢高等学校教諭一種免許状（公民）
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取得可能な教員免許



国際関係学科では、交換留学・派遣留
学の学内選考を通過して、英語圏（イギ
リス、オーストラリア、アメリカ、カナダ）
やアジア（中国、台湾、韓国、タイ、マレ
ーシア、カンボジア）へ留学する学生が
たくさんいます。短期の語学留学プログ
ラム参加者も多数います。本学科の学
生に人気の留学先を次のスライドに掲
載しました。 13

留学の状況



主要留学先（2016年～3名以上派遣）
〔人数の（）は2020年秋派遣〕
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派遣先大学名 所在地 人数

タコマCC（派遣留学） アメリカ 10

ｵｯｸｽﾌｫｰﾄﾞ･ﾌﾞﾙｯｸｽ大学 イギリス 8

仁川大学校 韓国 7

カーディフ大学 イギリス 3（１）

サラワク大学 マレーシア 3

タマサート大学 タイ 3

済州大学校 韓国 3（１）



３ 就職状況

国際関係学科では、大学院に進む人も
若干名いますが、多くの学生は就職し
ています。就職状況はその時々の経済
情勢の影響を受けざるを得ませんが、
本学科では比較的高い就職実績を維
持してきました。
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◼ 就職決定率･実就職率ともに高い。

◼ 毎年、公務員を輩出しており、

すべての業種に進出している。

◼ 文系学科としては安定的に人材を

輩出している。

◼ 語学力を生かして海外でも活躍。

就職状況の傾向
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就職決定率と実就職率の推移

100% 98.6% 98.2%
100% 98.8%

91.5%

86.2%

93.7% 92.8% 94.1%

2015 2016 2017 2018 2019年
度



➢ トヨタ、TOTO、安川電機

➢ JAL、ＡＮＡ、スターフライヤー

➢ JR西日本、西鉄

➢福岡銀行、大和証券、日興証券

➢外務省、警視庁、福岡入国管理局、
裁判所、九州各地の県庁・市役所

多くの卒業生が大学時代に培った
語学力・総合力を生かせる職場に
進出しています（下記は一例です）
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就職状況
について
最新情報

右表：
2019年度
就職業種
（割合）。
次スライド
はグラフ化
したもの。
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業 種 就職数(人） 割合（％）

サービス業 13 16.3

医療・福祉 2 2.4

教育・学習支援業 4 4.9

運輸業 9 11.3

卸売業、小売業 10 12.5

金融業、保険業 8 10.0

建設業 5 6.3

公務 6 7.5

情報通信業 9 11.3

製造業 6 7.5

不動産・賃貸管理 5 6.3

その他 3 3.7

総 計 80 100.0



年
度
就
職
業
種
グ
ラ
フ

2019 サービス業
16%

医療・福祉
2%

教育・学

習支援業
5%

運輸業
11%

卸売業、小売業
13%金融業、保険業 10%

建設業
6%

公務 8%

情報通信業
11%

製造業 8%

不動産・賃貸管

理…

その他4%



４ 入試情報

2021年度入試から名称が変わります。

（旧）推薦入試➢（新）学校推薦型選抜

（旧）AO入試 ➢（新）総合型選抜

国際関係学科の入試は、「論理的思考
と洞察力を問う」傾向があります。また、

2022年度入試は2点変更があります。
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➢推薦（全国）15名

➢推薦（特別）5名

➢総合型選抜10名

➢入試教科・科目
➢推薦要件等

変更なし

入試要項参照

➢一般前期45名

➢一般後期5名

論理的思考力と洞察力を問う

2021年度 入試情報
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➢これまで、英文を読んで日本語で答える小
論文形式でした（この形式に限定されるも
のではありません）。

➢ 「論理的思考力と、国際関係に関する深い
洞察力を持つ」志願者を広く全国から募る
ため、地域推薦は行っていません。

➢全国枠も、語学重視型の特別枠も、同一問
題で実施しています。

学校推薦型選抜
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総合型選抜の、2次選考の選考方法を
変更します。
入試要項でいえば、2次選考に関する従
来の文言から、赤字部分を削除します。
➢「1次選考の結果、集団討論、面 接、
及び自己推薦書(1200 字) を総合的に
評価して合格者を 決定する。 」

2022年度入試の変更点
その１
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学校推薦型選抜について、
特別推薦を廃止して
全国推薦のみ（20名）とします。
語学重視の方針は選考方法に反映
されます。
➢スライド＃26、27を参照。

2022年度入試の変更点
その２
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「小論文の成績と推薦書・調査書をそれぞ
れ点数化し、合計点をもとに総合的に判
断して合格者を決定する。
なお、高度な外国語能力を持つ志願者に
ついては、推薦書・調査書の点数化にあ
たり特に評価する（記載レベル同等以
上）。」
※外国語能力の資格は次スライド参照。

語学重視の方針は、以下のように
選考方法に反映します。
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・英検準1級
・国連英検Ｃ級
・TOEFL iBT：61点（注）
・TOEFL PBT：500点（注）
・TOEIC L＆R：600点（注）
・GTEC（４技能）：1070点 （注）

・中国語検定：３級
・新 HSK 漢語水平考試：４級

・韓国語能力試験：３級
・ハングル能力検定：３級 等
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高
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な
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国
語
能
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す
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が
必
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で
す
。



よくある質問

「総合型選抜」の評価の

ポイントを教えてください。
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回答

1次選考：課題内容を把握し、論理的に考
え、文章で的確に伝える力。

2次選考（集団討論）：自分の意見を口頭で

論理的に表現し、他者の意見を的確に理
解し、適切なコミュニケーションをとる力。

2次選考（個別面接）：本学科で何を学びた

いのか、それに向けてどんな準備をしてい
るのか。受験生が持っている知識と学習に
向けた意欲を確認。
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オープンキャンパスへのご参加を

ありがとうございました。

新型コロナウイルスに負けず、

目標をもって頑張ってください。

ーーー国際関係学科
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お わ り に


